
 ضیائیان درمانی آمىزشی مرکس در دستیاران کلی وظایف شرح  

  : كلیات( الف  

 .يعزفي خٕد ثّ دفتز ايٕسع در اثتذاي دٔرِ -1

 .يٕسعآدريبفت كبرت ػُبطبيي ٔ كبرت تغذيّ ٔ يٓز اس دفتز -2

  .زفظ ٔ رعبیت ػئٌٕ ػزعی ٔ اخلاق پشػكی دركهیّ طبعبت زضٕر در ثیًبرطتبٌ-3

 .ٔ ادة ثّ اطبتیذ ٔ فزاگیزاٌ ٔ پزطُم ثیًبرطتبٌ رعبيت ازتزاو-4

 . رعبيت زمٕق ثیًبراٌ ٔ ازتزاو ثّ آَٓب-5

 . زضٕر در ثیًبرطتبٌ ثب رٔپٕع طفیذ-6

 . َـت کبرت ػُبطبیی رٔی رٔپٕع-7

 .ٔرٔد ٔ خزٔج ثّ يٕلع -8

  .رعبیت يمزرات داخهی گزِٔ یب ثخغ، ثیًبرطتبٌ، داَؼكذِ ٔ داَؼگبِ-9

  

 : ارستانحضىر در بیم

 : ساعت كار دستیاران □
  

 ٔ پُح  16:30 – 7:30اس طبعت  ػُجّ تب چبرػُجّ  ٔسارت ثٓذاػتْبی ثز اطبص آيیٍ َبيّ       
 يمزرات ثیًبرطتبٌ  ؿلازذيذ ٔ  ثز اطبص.) يیجبػذ 12:30نغبیت 7:30ػُجّ ْب اس طبعت       
 (.لبثم تغییز اطت      

 

 (: ثبت ساعات حضىر و غیاب)□
  

 .انشايب ثبيذ انكتزَٔیكي ثبػذ-الف      
  

 .ثجت يیگزددخٓت اَدبو زضٕر ٔ غیبة اثز اَگؼت در اثتذاي ٔرٔد ثّ ثیًبرطتبٌ -ب
   

 .ثخغ تسٕيم يیؼٕد ئیضدر اَتٓبي يبِ گشارع زضٕر ٔ غیبة ثّ ر-ج
  

خٕاْذ  رٔس در يبِ يُدز ثّ عذو ؿذٔر گٕاْي كبر يزثٕط ثّ آٌ يبِ 5عذو ثجت زضٕر ثیغ اس -د
 .ػذ

  

زضٕر در ثیًبرطتبٌ يظتهشو داػتٍ  نجبص فزو ثیًبرطتبٌ ٔ انـبق كبرت ػُبطبيي در -ه
 . تًبو طبعبت زضٕر يیجبػذ

 

 

 

 

 

 

 



 

 :   وظایف آمىزشی□     

 . ػزکت در راَذ آيٕسػی ثخغ ٔ گشارػبت ؿجسگبْي ٔ طبيز كلاص ْبي آيٕسػي-الف      

 . ارائّ در گشارع ؿجسگبْی ٔ يعزفی ٔ ثسث أنیّ در يٕرد آَٓبآيبدِ کزدٌ ثیًبراٌ خٓت -ب      

 يؼبرکت فعبل در آيٕسع کبرٔرساٌ ٔ كبرايٕساٌ در طٕل ػیفت ٔ ثز اطبص ثزَبيّ اعلاو -ج      

 . ػذِ اس طٕی ثخغ           

 . ثیًبرطتبٌ عًٕيیػزكت فعبل در كُفزاَض ْبي -د      

 .ارائّ زذالم یک ژٔرَبل کلاة در يبِ -ه     

 :كشیك دستیاران□      

 ٔ تسٕیم گزفتٍ ؿسیر ٔ ( ثز اطبص ثزَبيّ)زضٕر ثّ يٕلع در ثخغ ٔ یب دريبَگبِ أرژاَض -الف           
 زضٕر دائى در ثخغ ٔ ٔیشیت ثیًبراٌ ٔ ثجت کبيم ٔ دلیك پزَٔذِ ْب  ،ثیًبراٌ ػیفت لجمکبيم            
 . ثیًبری ٔ گشارع ْبی يزثٕطّ  ػبيم ػزذ پیؼزفت           

  ثزَبيّ كؼیك گزِٔ لاسو اطت تب زذاكثز ثیظت ٔ پُدى ْز يبِ ثب ايضبي ريبطت ثخغ ثّ  -ب     
                                                      پض اس ارطبل ثزَبيّ كؼیك ثّ يعبَٔت آيٕسػي، .آيٕسع ثیًبرطتبٌ تسٕيم دادِ ػٕديعبَٔت        

         تغییز ٔ خبثدبيي در ثزَبيّ لاسو اطت ثّ طٕر كتجي ثب ايضبي ْز دٔ دطتیبر خبثّ  ْزگَّٕ  
  .دفتز آيٕسع اعلاو ػٕدطبعت لجم ثّ  24ريبطت ثخغ زذاكثز تب  خبػذِ ٔ تبيیذ     

 

 

             عذو  .اطت در طبعبت كؼیك كبيلا در دطتزص ثبػُذ كهیّ دطتیبراٌ كؼیك لاسو-ج      

 دطتیبر كؼیك در يٕارد لاسو،زتي در ؿٕرت زضٕر در ثیًبرطتبٌ ، يعبدل غیجت دطتزطي ثّ        

 .ثٕدخٕاْذ   اس كؼیك      
 

  

  .يی ثبػذ  کٕریکٕنٕو آيٕسػی يـٕةثز اطبص تعذاد كؼیك دطتیبراٌ -د       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ثبت گسارشات پسشكي□      

 در ثذٔثظتزي لاسو اطت ػزذ زبل ثیًبر ثّ طٕر كبيم ًْزاِ ثب تؼخیؾ ازتًبني ٔ -الف      
plan        تٕطظ دطتیبر يزثٕطّ ثجت ػٕدشرح حال در برگه. 

  

تًبو َٕػتّ ْب يبَُذ ػزذ زبل،طیز ثیًبري، خٕاة يؼبٔرِ، درخٕاطت يؼبٔرِ، ثخـٕؽ -ب      
 . ثبيذ خٕاَب ٔ ثذٌٔ خظ خٕردگي ثبػذ درج ػذِ در پزَٔذِ يي دطتٕرات        

  

 .كهیّ َت ْب ٔ َگبرع ْبي پشػكي ثبيذ داراي ايضب ، يٓز، تبريخ ٔ طبعت ثبػذ-ج      
  

 ثّ ؿٕرت ْفتگي در يعبَٔت آيٕسػي ثزرطي ػذِ ٔ  يظتُذات پزَٔذِ ثخغ ْبی يختهف-د      
 .ثّ رئیض ثخغ اعلاو يیؼٕد اػكبلاتگشارع        

  

 .َٕػتٍ يزتت طیز ثیًبري در پزَٔذِ ْب ثّ ؿٕرت رٔساَّ انشايي اطت-ه      
 

 مهر دستیاران□

 را داػتّ  يزکش آيٕسػی دريبَی ضیبئیبٌثبيذ عُٕاٌ  يٓز اطتفبدِ ػذِ در پزَٔذِ ْب يي-الف     
 .گزفتّ يیؼٕد اس دفتز آيٕسع ثیًبرطتبٌ تسٕيم ايٍ يٓز. ثبػذ           

  

 .لزار دُْذ( زتي كبرٔرس)دطتیبراٌ ثّ ْیچ عُٕاٌ َجبيذ يٓز خٕد را در اختیبر ديگزاٌ -ب     
  

  ت.يفمٕد ػذٌ يٓز يب كبرت را طزيعب ثّ دفتز آيٕسع اطلاع دْیذ-ج     

  

 

 معاونت آموزشی 


